’ MINISTERIO DE SALUD N°/64f  -2025-SA-D-UE-405/RED SALUD PUNO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO -

° 405 RED DE SALUD PUNO
“-vf"u,h‘

N &
A @%

RESOLUCION DIRECTORAL

Pune, S ote Mﬂgp C’“’/'?ﬂZS'

VISTOS: El Expediente N° 4266 que contiene el OFICIO N°238-2025-J-U.RR.HH-RED DE SALUD PUNO
de fecha 06 de abril del 2025, el Acta de Instalacién para la cobertura de plaza por suplencia temporal y Ia
Resolucién Administrativa N°143-25-SA-J-RR-HH/RED SALUD PUNO de fecha 30 de abril del 2025;
MEMORANDUM N° 399-2025-D/RED DE SALUD PUNO, de fecha 14 de abril del 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, en
su Articulo 38° establece las condiciones para el Contrato de Personal en la Administracion Publica, para
el desempefio de: inciso c) Labores de reemplazo de personal permanente impedido de prestar servicios,
siempre y cuando sea de duracién determinada. Esta forma de contratacion no requiere necesariamente
de concurso y la relaciéon contractual concluye al término del mismo. Los servicios prestados en esta
condicién no generan derecho de ninguna clase para efectos de la Carrera Administrativa;

Que, la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, en su SUB
CAPITULO 1l MEDIDAS DE AUSTERIDAD, DISCIPLINA Y CALIDAD EN EL GASTO PUBLICO, Articulo
8. Medidas en materia de personal numeral 8.1 literal c) establece entre otros, la contratacion de personal,
para la suplencia temporal de los servicores del Sector Publico, (...). En el caso de suplencia de
personal, una vez que se reincorpore el titular de la plaza, los contratos respectivos quedan resueltos
automaticamente;

Que, mediante OFICIO N°238-2025-J-U.RR.HH-RED DE SALUD PUNO, la Jefa de Recursos Humanos
remite al Director de la Red de Salud Puno el Acta de Instalacion de la Comisién Evaluadora para la
cobertura de plaza por suplencia temporal, en modalidad de reemplazo en plazas organicas ( D.L. N°276)-
Red de Salud Puno adjudicando a Dofia: Amparo Margot TITO CHIRIBOGA, de profesién Medico en
atencién a la Resolucion Administrativa N°143-25-SA-J-RR-HH/RED SALUD PUNO de fecha 30 de abril
del 2025, que concede Licencia por motivos particulares sin goce de remuneraciones a Don: Luis Darwin
GARCIA RAMOS; servidor nombrado en el Establecimiento de Salud |-3 Metropolitano, Micro Red
Metropolitano de la Red de Salud Puno, con el cargo de Medico Nivel y/o Categoria Remunerativa N-1,
por el lapso de treinta (30) dias del 01 al 30 ce mayo del 2025;

Que, teniendo la necesidad de atender a la poblacién usuaria, el Director de la Red de Salud, mediante
MEMORANDUM N° 399-2025-D/RED DE SALUD PUNO, de fecha 30 de abril del 2025, dispone la
proyeccién de acto resolutivo disponiendo la contratacién de Dofa; Amparo Margot TITO CHIRIBOGA,
con el cargo de Medico en el Nivel y/o Calegorla Remunerativa N-1 por el periodo comprendido entre el
01 &l 30 de mayo del 2025, para que presic cervicios en el Establecimiento de Salud I-3 Metropolitano,
Micro Red Metropolitano de la Red de Salud Puno, por lo que es procedente emitir el acto Resolutivo
correspondiente,

De, conformidad con la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, modificada por Ley N° 28379,
Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y demas leyes modificatorias; la Resolucion
Ministerial N° 405-2005/MINSA reconocen que las Direcciones Regionales de Salud constituyen la unica

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

/ MINISTERIO DE SALUD N° /(4 2025-SA-D-UE-405/RED SALUD PUNO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO ’

U.E. N° 405 RED DE SALUD PUNO

a“)c .
¢ )i

RESOLUCION DIRECTORAL =i

Fune, L4 ale 110 Mo eted 2o s

autoridad de salud en cada Gobierno Regional, la Ordenanza Regional N° 034-2006, que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion Regional de Salud Puno y sus Organos
Desconcentrados, se establece que las Direcciones Regionales de Salud pueden implementar normas

técnicas, Directivas Sanitarias y otros en el &mbito regional, modificada por la Ordenanza Regional N° 012-
2014-GRP-CRP, y;

Estando a lo informado por la Unidad de Recursos Humanos, y miembros de la comision, con visto bueno
de la Oficina de Administracion y Asesorla Legal de la Red de Salud Puno.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- CONTRATAR por suplencia temporal, bajo la modalidad de reemplazo a Dofia: Amparo
\Margot TITO CHIRIBOGA, en el Cargo de Medico, Nivel y/o, Categoria Remunerativa N-1, para que preste

servicios en el Establecimiento de Salud I-3 Metropolitano - Micro Red Metropolitano de la Red de Salud
Puno, por el periodo comprendido entre el 01 al 30 de mayo del 2025, con una remuneracién mensual de

SEIS MIL SEISCIENTOS VENTICUATRO con 00/100 SOLES (S/ 6,624.00) Soles, por los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

Articulo 2°.- El egreso que demande el cumplimiento de la presente Resolucion se afectara a la Especifica
de Gasto 2.1.13, Personal de Salud, 2.1.13.1 Profesionales de la Salud 2.1.13,12 personal con contrato ,

Fuente de Financiamiento 00 Recursos Ordinarios, Unidad Ejecutora 405 Salud Puno Pliego 458 Gobiemno
Regional del Departamento de Puno, Sector 99 Gobiernos Regionales.

Articulo 3°.- DISPONER, la publicacion de la presente Resolucion, en el portal de transparencia
institucional.

Articulo 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la interesada e instancias administrativas
correspondientes, para su conocimiento y fines consiguientes.

Registrese, Comurfliquese y Publiquese.
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